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“LA NOSTRA SCIENZA

SOSTENIBI L|TA COMMISURATA ALLA REALTA E
PRIMITIVA E INFANTILE
DELLA :

MA E LA COSA PIU PREZIOSA CHE

CONOSCENZA ABBIAMO”

(A. Einstein)



IN
DIALOGO
CON LE IMPRESE

SELEZIONE DI ALCUNE PMI SUL
TERRITORIO LOMBARDO

v" FORMAZIONE COME STRATEGIA
ADATTIVA PER LA TRANSIZIONE
ECOLOGICA



SAPER ESSERE




1. Incorporare i
valori di

sostenibilita

2. Abbracciare la
complessita nella
sostenibilita

3. Visione di futuri
sostenibili

4. Agire per la
sostenibilita

Competenza

1.1 Dare valore alla sostenibilita

1.2 Sostenere I'equita

1.3 Promuovere la natura

2.1 Pensiero sistemico

2.2 Pensiero critico

2.3 Inquadramento dei problemi

3.1 Alfabetizzazione sul futuro

3.2 Adattabilita

3.3 Pensiero esplorativo

4.1 Azione politica

4.2 Azione collettiva

4.3 Iniziativa individuale

--------------------------------------------------------------------------------------------------

Riflettere sui valori personali; identificare e spiegare come i valori variano tra le persone e nel tempo,
: valutando criticamente come si allineano con i valori di sostenibilita.

.................................................................................................

- Sostenere I'equita e la giustizia per le generazioni attuali e future e imparare dalle generazioni precedenti -
: per la sostenibilita. -

...............................................................................................

: Riconoscere che gli esseri umani sono parte della natura; rispettare i bisogni e i diritti delle altre specie e
- della natura stessa al fine di ripristinare e rigenerare ecosistemi sani e resilienti. .

- Affrontare un problema di sostenibilita da tutti i punti di vista; considerare il tempo, lo spazio e il contesto :
- al fine di capire come gli elementi interagiscono al loro interno e tra diversi sistemi. e

.................................................................................................

* Valutare le informazioni e gli argomenti, identificare presupposti, sfidare lo status quo e riflettere
: su come il background personale, sociale e culturale influenza il pensiero e le conclusioni.

: Formulare le sfide attuali o potenziali come un problema di sostenibilita in termini di - difficolta, persone
- coinvolte, dimensione temporale e geografica - al fine di identificare gli approcci adeguati per anticipare -
: e prevenire i problemi, per mitigare e adattarsi ai problemi gia esistenti. e

------------------------------------------------------------------------------------------------

- Immaginare futuri alternativi sostenibili sviluppando scenari alternativi, identificando i passi necessari per :
: raggiungere un futuro sostenibile preferito. .

- Gestire le transizioni e le sfide in situazioni complesse di sostenibilita e prendere decisioni relative
: al futuro di fronte all'incertezza, all’ambiguita e al rischio.

: Adottare un modo di pensare relazionale esplorando e collegando diverse discipline, usando la creativita :
- e la sperimentazione di idee o metodi nuovi. .

- Orientarsi nel sistema politico, identificare la responsabilita politica per i comportamenti non sostenibili, e :
- richiedere politiche efficaci per la sostenibilita. .

* Identificare il proprio potenziale di sostenibilita e contribuire attivamente a migliorare le prospettive per la :
- comunita e per il pianeta. :

...............................................................................................




